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NUMERO 4841 

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 16 
DECEMBRE 2016 

L'an deux mille seize, le seize decembre. 

Par-devant MaTtre Roger ARRENSDORFF, notaire de 
residence a Luxembourg (Grand-Duche de Luxembourg). 

S'est reunie I'assemblee generale extraordinaire des 
actionnaires de la societe anonyme « inConsult S.A. », societe 
anonyme (ci-apres designee par la «Societe»), ayant son siege 
social a L-3850 Schifflange, 17-19, avenue de la Liberation, inscrite 
au Registre de Commerce et des Societes de Luxembourg sous le 
numero B 146.544, constitute suivant acte regu par MaTtre Joseph 
ELVINGER, notaire de residence a Luxembourg, en date du 29 mai 
2009, publie au Memorial C, Recueil des Societes et Associations, 
numero 1277 du 2 juillet 2009. 

L'Assemblee est ouverte sous la presidence de Madame 
Sophie BECKER, residant professionnellement a L-1724 
Luxembourg, 43, Boulevard Prince Henri. 

Monsieur le President designe comme secretaire Sophie 
BECKER, residant professionnellement a L-1724 Luxembourg, 43, 
Boulevard Prince Henri. 

L'Assemblee elit comme scrutateur Monsieur Jos GLOD, 
residant professionnellement a L-2020 Luxembourg, 8A, avenue 
Monterey. 

Le bureau ainsi constitue constate que les trente et un mille 
(31.000) actions de la Societe representant I’integralite du capital 
social de la Societe sont representees, ainsi qu'il resulte d'une liste 
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de presence signee par le mandataire des actionnaires, par les membres 
du bureau et par le notaire instrumentant, laquelle liste restera annexee 
aux presentes pour etre enregistree avec elles. 

Resteront pareillement annexee aux presentes les procurations des 
actionnaires represents, signees "ne varietur" par leur mandataire, les 
membres du bureau et le notaire instrumentant. 

Monsieur le President declare et prie le Notaire d'acter ce qui suit: 

I. Qu'il resulte de la susdite liste de presence, que I'integralite du 
capital social de la Societe est dument representee a la presente 
Assemblee, qui en consequence est regulierement constitute et peut 
deliberer et decider valablement sur les points figurant a I'ordre du jour 
ci-apres reproduit. 

II. Que chaque actionnaire confirme par simple signature des 
presentes avoir ete dument et pleinement informe de I’ordre du jour de la 
presente Assemblee et accepter que I’Assemblee se tienne sans 
convocation ou publication prealable. 

III. Que la presente Assemblee a comme 

ORDRE DU JOUR: 

1 . Transfert du siege social de la Societe, 

2. Refonte des statuts dans leur entierete, 

3. Divers. 

Ces faits exposes et reconnus exacts par I'Assemblee, cette 
derniere, apres en avoir delibere, prend par votes separes et unanimes 
les resolutions suivantes: 

PREMIERE RESOLUTION: 

L’Assemblee decide de transferer le siege social de la Societe de 
son adresse actuelle sise a L-3850 Schifflange, 17-19, avenue de la 
Liberation a L-3670 Kayl, 208, rue de Noertzange. 

DEUXIEME RESOLUTION: 

L'Assemblee decide de proceder a une refonte complete des 
statuts de la Societe comme suit: 

«TITRE l.-FORME - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - 
OBJET- PUREE 

Article 1. FORME ET DENOMINATION 

II existe une societe anonyme (la « Societe »), qui sera regie par les lois 
relatives a une telle entite, et en particulier par la loi du 10 aout 1915 
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relative aux societes commerciales, telle que modifiee (la « Loi »), 
ainsi que par les presents statuts (les « Statuts »). 

La denomination de la Societe est « inConsult S.A.». 

Article 2. SIEGE SOCIAL 

2.1 . Le siege de la Societe est etabli a Kayl. 

2.2. II peut etre transfere dans la meme municipalite ou dans 
toute autre municipalite du Grand-Duche de Luxembourg par simple 
decision du Conseil d’Administration, qui pourra modifier les statuts 
en consequence. 

2.3. Lorsque des evenements extraordinaires d’ordre politique ou 
economique, de nature a compromettre I’activite normale au siege 
social ou la communication aisee avec ce siege ou de ce siege avec 
I’etranger se sont produits ou sont imminents, le siege social peut 
etre transfere provisoirement a I’etranger jusqu’a cessation complete 
de ces circonstances anormales. Une telle decision n’aura 
cependant aucun effet sur la nationality de la Societe. Pareille 
declaration de transfert du siege sera faite et portee a la 
connaissance des tiers par I’organe de la Societe qui est le mieux 
place pour le faire dans ces circonstances. 

2.4. Le Conseil d’Administration peut constituer des succursales 
ou des bureaux de representations tant au Grand-Duche de 
Luxembourg qu’a I’etranger. 

Article 3. OBJET 

La Societe a pour objet, au Luxembourg et a I’etranger: 

3.1. La societe a pour objet le conseil et la prestation de services 
dans le domaine des telecommunications et de I’informatique. 

3.2. La societe a egalement pour objet les activites de 
consultance en gestion de projets, en organisation, et les activites de 
conseil dans les domaines techniques, logistiques et commerciaux. 

3.3. la societe a encore pour objet la prise de participations sous 
quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises commerciales, 
industrielles, financieres ou autres, luxembourgeoises ou etrangeres, 
I’acquisition de tous titres et droits par voie de participation, d’apport, 
de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat, de negociation et 
de toue autre maniere et notamment I’acquisition de brevets et 
licences, leur gestion et leur mise en valeur, I’octroi aux entreprises 
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auxquelles elle s’interesse, de tous concours, prets, avarices ou 
garanties, enfin toute activite et toutes operations generalement 
quelconques se rattachant directement ou indirectement a son objet. 

3.4. La societe peut realiser toutes operations commerciales, 
techniques ou financiers en relation directe ou indirecte avec tous les 
secteurs predecrits, de maniere a en faciliter I’accomplissement. 

Article 4. DUREE 

4.1 . La Societe est constitute pour une duree illimitee. 

4.2. La Societe peut etre dissoute a n’importe quel moment, avec ou 
sans cause par une resolution de I’Assemblee Generale des 
actionnaires adoptee dans les conditions requises pour la modification 
des statuts. 

TITRE ll.-CAPITAL - ACTIONS 
Article 5. CAPITAL 

5.1. Le capital social de la Societe est fixe a trente et un mille Euros 
(31.000,- EUR) represente par trente et un mille (31.000) actions d’une 
valeur nominale d’un Euro (EUR 1.-) chacune (les Actions). Les 
detenteurs des actions sont designes collectivement comme les 

«Actionnaires». 

5.2. En plus du capital social, il pourra etre etabli un compte de prime 
d’emission sur lequel toute prime d’emission payee pour toute Action 
sera versee. Le montant d’un tel compte de prime d’emission est a la 
libre disposition de I’assemblee generale des Actionnaires. Le montant 
d’un tel compte de prime d’emission peut etre utilise pour proceder a 
des paiements pour toutes Actions que la Societe peut racheter a 
son/ses Actionnaire(s), pour compenser toute perte realisee, pour 
proceder a des distributions a l’/aux Actionnaire(s) ou pour allouer des 
fonds a la reserve legale ou a d’autres reserves. 

5.3. Le capital social de la Societe peut etre augmente ou reduit par 
une resolution de I’Assemblee generale des actionnaires adoptee dans 
les conditions requises pour la modification des statuts. 

Article 6. ACTIONS 

6.1 . Chaque Action donne droit a une voix. 

6.2. Les actions doivent etre sous forme nominative. Un registre des 
Actions sera conserve au siege social, ou il sera disponible pour 
controle par tout Actionnaire. Ce registre contiendra le nom de chaque 
Actionnaire, son lieu de residence ou son domicile elu, le nombre 
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d’actions qu’il detient, la valeur nominale ou le pair comptable paye 
sur chacune de ces Actions, remission d’Actions, le transfert des 
Actions et les dates de cette emission et des transferts. La propriety 
des Actions sera etablie par inscription dans ce registre. Des 
certificats de ces entrees peuvent etre emis aux Actionnaires et ces 
certificats, le cas echeant, seront signes par le President du Conseil 
d’Administration ou par deux autres membres du Conseil 
d’Administration. 

6.3. La societe peut, dans la mesure ou et aux conditions 
auxquelles la Loi le permet, proceder au rachat de ses propres 
Actions. 

TITRE lll.-ADMINISTRATION 
Article 7. ADMINISTRATION 

7.1. La Societe sera administree par un conseil d’administration 
compose de trois (3) membres au moins, Actionnaires ou non (le 
« Conseil d’Administration » et chaque membre individuellement, 
un « Administrateur »). Elle peut etre administree par un 
administrateur unique dans le cas d'une societe anonyme 
unipersonnelle qui assumera alors tous les droits, devoirs et obligation 
du Conseil d’administration. 

7.2. Les administrateurs sont nommes pour un terme ne pouvant 
depasser six (6) annees, mais tout membre peut etre reelu pour des 
mandats successifs. 

7.3. Tout administrateur peut etre revoque a tout moment par 
I’assemblee generale des Actionnaires, sans preavis et sans cause. 

7.4. Le Conseil d’Administration choisira parmi ses Administrateurs 
un president (le « President »). 

Article 8. VACANCE DU POSTE 

Si une vacance du poste d’un membre du Conseil d’Administration se 
produit, cette vacance peut etre comblee, sur une base temporaire 
par les membres restants jusqu’a la prochaine assemblee generale 
des Actionnaires (mais en aucun cas pour une periode excedant la 
duree du mandat du membre du Conseil d’Administration, qu’il / elle 
remplace), qui se prononcera sur une nomination permanente. 

Article 9. POUVOIRS - DELEGATION - NEGOCIATION AVEC DES 
TIERS 
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9.1. Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus 
etendus pour accomplir tous les actes d’administration et de disposition 
en conformite avec I’objet social de la Societe. Tous les pouvoirs non 
expressement reserves par la Loi ou par les Statuts a I’assemblee 
generale des actionnaires relevent de la competence du Conseil 
d’Administration. Le Conseil d’Administration peut verser des dividendes 
interimaires en conformite avec la Loi et tout accord des Actionnaires 
conclu de temps a autre liant la Societe. 

9.2. Le Conseil d’Administration peut deleguer la gestion journaliere 
de la Societe a une ou plusieurs personnes qui ne doivent pas 
necessairement etre Administrateur ni Actionnaire (le «Delegue a la 
Gestion Journaliere»). 

9.3. La Societe peut egalement accorder des pouvoirs speciaux a 
toute personne agissant seule ou conjointement avec d’autres 
personnes comme mandataire(s) de la Societe. 

9.4. La Societe sera engagee en toutes circonstances par la 
signature conjointe de deux administrateurs. La Societe sera egalement 
engagee par la seule signature d’un Delegue a la Gestion Journaliere 
dans les limites de la gestion quotidienne, a moins que des decisions 
speciales aient ete prises concernant la signature autorisee en cas de 
delegation de competences et mandats conferes par le Conseil 
d’Administration. 

9.5. Le Conseil d’Administration peut decider de creer des comites et 
determiner leur composition et fonctions. Ces comites doivent agir sous 
le controle du Conseil d’Administration. Cependant, I’attribution de telles 
fonctions a tout comite ne doit pas se traduire par une delegation des 
competences qui sont expressement reservees par la Loi ou les Statuts 
au Conseil d’Administration, aux Actionnaires, au President ou au 
Delegue a la Gestion Journaliere ou a une reduction ou une limitation de 
leurs competences respectives. 

9.6. Tout litige impliquant la Societe, soit comme demandeur ou 
comme defendeur, sera gere au nom de la Societe par le Conseil 
d’Administration, represente par son President ou par le Delegue a la 
Gestion Journaliere. 

Article 10. CONVOCATION DE LA REUNION DU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION 
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10.1. Le Conseil d’Administration se reunit sur convocation du 
President aussi souvent que I’interet de la Societe I’exige. II doit etre 
convoque chaque fois que deux (2) Administrateurs en font la 
demande. Dans le cas ou tous les administrateurs sont presents ou 
representes, ils pourront renoncer aux formalites de convocation. 

10.2. Un avis ecrit de toute reunion du Conseil d’Administration doit 
etre donne a ses membres cinq (5) jours calendaires au moins a 
I’avance de la date prevue pour la reunion par lettre, telecopie, 
courrier electronique ou tout autre moyen de communication, sauf en 
cas d’urgence, auquel cas la nature et les raisons de cette urgence 
doivent etre indiques dans I’avis. L’avis de convocation n’est pas 
necessaire en cas de consentement de chaque membre du Conseil 
d’Administration, par ecrit, par lettre, telecopie, courrier electronique 
ou par tout autre moyen de communication, une copie de ce 
document etant une preuve suffisante. En outre, un avis de 
convocation n’est pas requis pour une reunion qui se tiendra a un 
moment et un endroit determine dans une resolution prealablement 
adoptee par le Conseil d’Administration. Aucun avis de convocation 
ne sera en outre necessaire dans le cas ou tous les membres du 
conseil d’administration sont presents ou representes a une reunion 
du Conseil d’Administration ou dans le cas de decisions ecrites 
conformement aux Statuts. 

Article 11. DEROULEMENT DE LA REUNION DU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION 

11.1. Chaque Administrateur peut agir a toute reunion du Conseil 
d’Administration en designant par ecrit, par lettre, telecopie, courrier 
electronique ou tout autre moyen de communication electronique, un 
autre Administrateur comme son mandataire. 

11.2. Le Conseil d’Administration ne peut deliberer ou agir 
valablement que si la majorite au moins de ses membres est present 
en personne ou par mandataire. Sauf en cas de questions requerant 
I’Unanimite du Conseil et questions requerant la majorite qualifiee du 
Conseil, les resolutions seront valablement adoptees par la majorite 
des votes des Administrateurs presents en personne ou par 
mandataire a telle reunion. Dans le cas d’egalite des voix, le 
President aura un vote preponderant. 
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11.3. Tout membre du Conseil d’Administration qui participe a une 
reunion du Conseil d’Administration via un moyen de communication (en 
ce compris par telephone et par visio-conference) qui permet aux autres 
membres du Conseil d’Administration presents a cette reunion (soit en 
personne soit par mandataire ou par un tel moyen de communication) 
d’entendre et d’etre entendus par les autres membres sera repute 
present a telle reunion et sera pris en compte pour le calcul du quorum 
et autorise a voter sur les matieres traitees a telle reunion. Les membres 
du Conseil d’Administration qui participent a une reunion du Conseil 
d’Administration via un tel moyen de communication ratifieront leurs 
votes exprimes de cette fagon en signant une copie du proces -verbal 
de la reunion. 

11.4. En cas d’urgence, des resolutions ecrites signees par tous les 
membres du Conseil d’Administration auront la meme validite et le 
meme effet que des decisions prises lors d’une reunion valablement 
convoquee et tenue. Ces signatures pourront etre apposees sur un seul 
ou plusieurs documents separes transmis par lettre, fax, courriel ou 
moyen similaire de communication. 

11.5. Le proces-verbal d’une reunion du Conseil d’Administration est 
signe par tous les Administrateurs presents ou represents a la reunion. 
Des extraits seront certifies par le President ou tout Administrateur ou 
par toute personne designee lors d’une reunion du Conseil 
d’Administration. 

TITRE IV.-SURVEILLANCE 
Article 12. SURVEILLANCE 

Les comptes annuels de la Societe doivent etre audites par un (des) 
commissaire(s), nomme(s) par I’assemblee generale des Actionnaires 
qui fixe sa remuneration, ainsi que la duree de son mandat qui ne peut 
exceder six (6) annees. 

TITRE V.- ASSEMBLEE GENERALE DES ACTIONNAIRES 
Article 13. POUVOIRS DES ASSEMBLEES GENERALES 

13.1. Toutes les assemblies generales des Actionnaires 
regulierement constitutes doivent representer I’ensemble des 
actionnaires de la Societe. 

13.2. L’Assemblee generale des actionnaires a les pouvoirs qui lui 
sont conferes par les statuts et par la Loi. 

13.3. Si la Societe a un actionnaire unique, cet actionnaire exerce tous 
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les pouvoirs conferes par I’assemblee generale des Actionnaires par 
les statuts et par la Loi. 

Article 14. CONVOCATION A L’ASSEMBLEE GENERALE 

14.1. Une assemblee generale des Actionnaires de la Societe peut 
etre convoquee a tout moment par le Conseil d’Administration au lieu 
et a la date indiquee dans la convocation a cette assemblee. 

14.2. Une assemblee generale des Actionnaires doit etre 
convoquee par le Conseil d’Administration sur la demande faite par 
ecrit portant mention de I’ordre du jour, adressee au Conseil 
d’administration, par un ou plusieurs actionnaires representant au 
moins dix pour cent (10%) du capital de la Societe et sera tenue dans 
un delai de un (1 ) mois a partir de la reception de cette demande. 

14.3. L’assemblee generale annuelle des Actionnaires se tiendra au 
Luxembourg, au siege social de la Societe, ou a tel autre endroit a 
I’interieur de la commune du siege social precise dans la convocation 
a I’assemblee, le quinzieme jour du mois d’avril a 15 heures (CET) de 
chaque annee. Si ce jour correspond a un jour ferie ou tombe durant 
le week-end I’assemblee generale annuelle des Actionnaires se 
tiendra le premier jour ouvrable suivant. 

14.4. La convocation pour chaque assemblee generale doit contenir 
au minimum I’ordre du jour, le lieu, la date et I’heure de I’assemblee et 
description precise des procedures que les Actionnaires doivent 
suivre pour etre en mesure de participer et de voter a I’assemblee 
generale des Actionnaires. La convocation sera envoyee par lettre 
recommandee au moins huit (8) jours avant I’assemblee aux 
Actionnaires. 

14.5. Si tous les Actionnaires sont presents ou represents et 
informes de I’ordre du jour a I’assemblee, ils peuvent renoncer aux 
formalites de convocation et I’assemblee peut valablement etre tenue 
sans avis prealable. 

Article 15. DEROULEMENT DES ASSEMBLEES GENERALES 

15.1. Un bureau de I’assemblee sera forme a toute assemblee 
generale des Actionnaires compose d’un president, d’un secretaire et 
d’un scrutateur, chacun etant designe par I’Assemblee generale des 
Actionnaires et sans devoir etre un Actionnaire, ni un membre du 
Conseil d’Administration. Le bureau de I’assemblee veillera en 
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particulier a ce que I’assemblee soit tenue conformement aux regies 
applicables. 

15.2. Line liste de presence doit etre etablie a chaque assemblee 
generale des Actionnaires. 

15.3. Les Actionnaires absents peuvent voter par procuration a toute 
assemblee generale des Actionnaires en designant une autre personne, 
Actionnaire ou non, comme son representant. 

15.4. Si la convocation le prevoit, tout Actionnaire peut participer a 
toute assemblee generale des Actionnaires par conference telephonique 
ou videoconference ou par tout moyen similaire de communication 
permettant a toutes les personnes participant a I’assemblee d’etre 
identifies et de s’entendre et de se parler. Les Actionnaires qui 
participent a une assemblee generale des Actionnaires par ces moyens 
sont reputes presents pour le calcul du quorum et de la majorite. 

15.5 Le bureau de tout Assemblee Generale dressera les proces- 
verbaux de I’Assemblee Generale qui seront signes par les membres du 
bureau de I’assemblee generale ainsi que par tout Actionnaire qui en 
exprimera le souhait. 

15.6 Toute copie et extrait de proces-verbaux originaux devant etre 
produit en justice ou etre communiques a un tiers, doivent etre certifies 
conforme a I’original par le notaire ayant la garde de I’acte original, dans 
le cas ou I’Assemblee generale a ete enregistree dans un acte notarie, 
ou signee par le President ou par deux (2) membres du bureau de 
I’Assemblee generale, le cas echeant. 

Article 16. QUORUM ET VOTE 

16.1. Chaque Action donne droit a une voix, sous reserves des 
dispositions de la Loi et des Statuts. Sauf disposition contraire de la Loi 
ou des Statuts, les decisions de I’assemblee generale des Actionnaires 
sont prises a la majorite simple des votes exprimes valablement a 
I’assemblee, quelle que soit la portion du capital present ou represente a 
telle assemblee. L’abstention et les votes nuls ne seront pas pris en 
compte. 

16.2. Pour toute decision votee, la Societe etablira le nombre de votes 
exprimes valablement, la proportion du capital represente et le nombre 
de votes pour et contre la decision, ainsi que les abstentions si et dans la 
mesure ou demande par tout Actionnaire. Si aucune demande n’est 
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introduite a I’assemblee generale des Actionnaires, la Societe 
determinera uniquement si la mesure proposee a ete adoptee ou 
non. 

Article 17. AJOURNEMENT DES ASSEMBLEES GENERALES 
DES ACTIONNAIRES 

17.1. Sous reserve des dispositions de la Loi, le Conseil 
d’Administration peut ajourner toute assemblee generale des 
Actionnaires, y compris toute assemblee generale des Actionnaires 
convoquee afin de resoudre des Questions Requerant la Majorite 
Qualifiee des Actionnaires, pour une periode de quatre (4) semaines. 

17.2. Le conseil d’Administration doit ajourner toute assemblee 
generale des Actionnaires s’il Test demande par un ou plusieurs 
Actionnaires representant au moins dix pour cent (10%) du capital de 
la Societe. 

17.3. Dans le cas d’un tel ajournement d’une assemblee generale 
des Actionnaires, toute decision deja adoptee dans cette assemblee 
sera annulee. 

TITRE VI.-EXERCICE SOCIAL - REPARTITION DES 
BENEFICES 

Article 18. EXERCICE SOCIAL 

L’exercice social de la Societe commence le premier janvier et finit le 
trente-et-un decembre de chaque annee. 

Article 19. REPARTITION DES BENEFICES 

L’excedent favorable du bilan, apres deduction de toutes les charges 
de la Societe et des amortissements, constitue le benefice net de la 
Societe. Sur ce benefice cinq pour cent (5%) seront affectes a la 
reserve legale; ce prelevement cesse d’etre obligatoire lorsque ladite 
reserve atteint dix pour cent (10%) du capital social, mais reprend 
son cours si, a un moment quelconque, pour une cause quelconque, 
ladite reserve tombe en dessous de dix pour cent (10%) du capital 
social de la Societe. 

Le solde du benefice est a la libre disposition de I’assemblee 
generale des Actionnaires. Les benefices distribues aux actionnaires 
sous forme de dividendes en espece sont distribues 
proportionnellement a chacun des Actionnaires existant dans 
I’actionnariat dans le capital de la Societe, mais seulement au 
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prorata par rapport au niveau des contributions en cas d’actions 
partiellement liberees. 

TITRE Vll.-DISSOLUTION-LIQUIDATION 
Article 20. DISSOLUTION ET LIQUIDATION 

La Societe peut etre dissoute par decision de I’Assemblee generale des 
Actionnaires statuant dans les formes prescrites pour les modifications 
des statuts. Si la Societe est dissoute, la liquidation est faite par un ou 
plusieurs liquidateurs, personne physiques ou morales, nommes par 
I’assemblee generale des Actionnaires, qui determines leurs pouvoirs 
et fixera leurs emoluments. 

TITRE VIII.- LOI APPLICABLE 
Article 21. LOI APPLICABLE 

Pour tous les points non regies par les Statuts, il est fait reference a la 
Loi.» 

Plus rien n'etant a I'ordre du jour et plus personne ne demandant la 
parole, la seance est levee. 

FRAIS 

Le montant des frais, depenses et remunerations quelconques 
incombant a la Societe en raison des presentes s'eleve 
approximativement a mille cent cinquante euros (EUR 1 .150,-). 

DONT ACTE, fait et passe a Luxembourg, date qu'en tete des 
presentes. 

Et apres lecture faite et interpretation donnee aux comparants, 
connus du notaire instrumentaire par noms, prenoms usuels, etats et 
demeures, les membres du bureau ont signe le present acte avec le 
Notaire. 

Signe : BECKER, GLOD, ARRENSDORFF. 

Enregistre a Luxembourg Actes Civils 1, le 20 decembre 2016 
Relation : 1 LAC / 201 6 / 40497 
Regu soixante-quinze euros 
75,00 € 

Le Receveur (signe) MOLLING 


POUR EXPEDITION CONFORME 
delivree a des fins administratives 
Luxembourg, le 17 janvier 2017 
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